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1. Trendbreuk

2. Het Integraal Zorg Akkoord (IZA)

3. Het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA)

4. De brede specifieke uitkering (SPUK)



Landelijke ontwikkelingen
6 grote trajecten:

1. Integraal

Zorgakkoord (IZA)

2. Gezond en Actief

leven Akkoord

(GALA)

3. Sportakkoord II

4. Wonen

Ondersteuning en

Zorg voor Ouderen

(WOZO)

5. Een

toekomstbestendige

WMO

6. 

Hervormingsagenda

Jeugd.



Trendbreuk

1. Regionaal gezondheidsbeleid

2. Werkprogramma Trendbreuk 2024-2026 

3. Relatie IZA-GALA





Nieuw landelijk beleid en financiering





Waarom een brede Specifieke Uitkering (SPUK)

Zorgt voor meer sturing vanuit VWS:

• Belangrijke stap naar meer integraliteit

• Versterken van samenwerking lokaal en regionaal, 
waaronder een stevige preventie-infrastructuur

• Meer slagkracht en efficiency

• Geoormerkte financiering



Rol GGD ZL

◼ Aanleveren inhoudelijke documenten

◼ Coördineren en faciliteren GALA regionale overlegtafels, 
werkgroepen, regionale themaplannen, ketenaanpakken

◼ Deelname IZA werkgroep regiobeeld / plan

◼ Monitoring

◼ Inhoudelijke ondersteuning en leveren expertise

◼ Verbindende rol tussen IZA-GALA en alle gemeenten in ZL



SPUK

◼ SPUK IZA

◼ SPUK GALA



SPUK IZA

◼ Landelijk € 2,8 miljard

◼ Regiobeeld 1 juli 2023
230701 Regiobeeld Zuid-Limburg_DEFINITIEF (1).pdf

◼ Regioplan 1 januari 2024

◼ Gemeenten

file:///C:/Users/hhaa09/Downloads/230701%20Regiobeeld%20Zuid-Limburg_DEFINITIEF%20(1).pdf


SPUK IZA

◼ Regioplan ZL Regiobeelden en regioplannen (dejuistezorgopdejuisteplek.nl)

◼ Ambitie – deelopgaven - 5 thema’s - 
randvoorwaardelijk

https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/regio/regiobeelden-en-plannen/




SPUK IZA

◼ Gemeenten – regio ZL

◼ € 5,8 mln (2023-2026)

◼ Nieuw: transformatiemiddelen gemeenten / 
regio’s



◼ Criteria SPUK IZA II

De IZA middelen zijn bedoeld voor onderstaande niet-vrijblijvende inzet en activiteiten 
van gemeenten. Op basis van het IZA moet de regio invulling geven aan de genoemde 
inzet en activiteiten. 

- Organisatie en coördinatie van de regionale samenwerking met zorgverzekeraars, 
zorgkantoren en zorgaanbieders op basis van de regionale samenwerkingsagenda / 
het regioplan.

- Structurele inzet (organisatie, coördinatie, bemensing) op de netwerksamenwerking 
van het sociaal domein met in ieder geval de ggz, de eerstelijnszorg en de 
huisartsenzorg.

- Structurele inzet op de coördinatie en organisatie van de in IZA afgesproken 
domeinoverstijgende keteninterventies (waaronder valpreventie bij ouderen, welzijn 
op recept, aanpak overgewicht bij kinderen, gecombineerde leefstijlinterventie bij 
volwassenen, kansrijke start).

- Inrichten en bemensen van een dekkend netwerk van laagdrempelige steunpunten in 
de regio voor mensen met psychische kwetsbaarheid.

- Regionaal stimuleren van de inzet van e-health-toepassingen, anonieme hulplijnen 
en vormen van digitale/hybride zorg.

- Extra inzet van gemeenten voortkomend uit het gezamenlijke, aan IZA gekoppelde, 
regioplan. Deze inzet kan per regio verschillen, afhankelijk van de regionale 
prioriteiten en keuzes.



SPUK GALA

Doel SPUK GALA

• Korte termijn: continueren en borgen bestaand beleid sport, 
gezondheid en sociale basis

• Lange termijn: integraal preventiebeleid. Daarbij is lokale 
prioritering mogelijk binnen de ‘enveloppen’. Dit betekent 
dat de gelden voor sport en bewegen geoormerkt zijn, maar 
dat er geschoven kan worden tussen sportakkoorden en 
BSC-gelden.





PROCES

◼ 1 juli 2023 indienen herijking 
sportakkoord II

◼ 30 september 2023 indienen pva 
GALA bij kerngroep VNG/VSG

◼ 31 oktober 2023 indienen bij 
Ministerie met positief advies 
kerngroep VNG/VSG. 



PROCES

◼ PvA 2024-2027 goedgekeurd 

◼ Uitvoeringsprogramma 2024-2026 
in voorbereiding



2023 2024 2025 2026 Totaal

nr. Onderdeel

1. Lokaal Sportakkoord 35.306€    35.306€    35.306€    27.146€    133.064€      

2. Brede Regeling Combinatiefucntionarissen 243.069€  243.065€  243.065€  234.814€  964.013€      

3. Terugdringen Gezondheidsachterstanden 54.317€    54.316€    54.316€    54.292€    217.241€      

4. Kansrijke Start 40.738€    43.453€    43.453€    54.292€    181.936€      

5. Mentale Gezondheid 19.011€    13.579€    13.579€    -€               46.169€        

6. Aanpak Overgewicht en Obsitas 47.528€    47.527€    47.527€    -€               142.582€      

7. Valpreventie 139.867€  129.001€  129.001€  133.016€  530.885€      

8. Leefomgeving 27.159€    27.158€    27.158€    -€               81.475€        

9. OKO & Vroegsignalering alcoholproblematiek 6.790€       6.790€       6.790€       -€               20.370€        

10. versterken sociale basis 99.129€    97.769€    97.769€    73.295€    367.962€      

11. Mantelzorg 27.159€    27.158€    27.158€    24.432€    105.907€      

12. Eén tegen eenzaamheid 27.159€    27.158€    21.726€    -€               76.043€        

13. Welzijn op recept 14.937€    25.800€    31.232€    36.647€    108.616€      

14. Versterken kennis- en adviesfunctie GGD 6.790€       6.790€       6.790€       -€               20.370€        

15. Coördinatiekosten regionale aanpak en preventie 24.171€    19.825€    19.825€    -€               63.821€        

Totaal 813.130€  804.695€  804.695€  637.934€  3.060.454€  

Brederegeling SPUK



Regionaal

◼ Afstemming en samenwerking ZL

Trendbreuk aanpak

Ketenaanpakken GALA

IZA gemeenten

Governance

Rol GGD ZL



Lokaal

◼ Uitvoeringsprogramma 2024-2026

Sport en bewegen

Keigezond

Healthy Life

Valpreventie

Welzijn op recept



◼ Vragen? 
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